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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 12 INCARICHI DI 

LAVORO AUTONOMO PER IL MASTER DI I LIVELLO IN “INFERMIERI IN AREA 

CRITICA” - A.A. 2025-2026 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA GENERALE, SPECIALISTICA E 

ANESTESIOLOGIA 

 

VISTO l’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (e sue successive modificazioni ed 

integrazioni); 

VISTO l’art. 18, comma 1, lett. b) e c) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il D.Lgs. 75/2017; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 

esterni all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, approvato 

con D.R. 1645/2019; 

VISTO il D.Lgs. 33/2013 recante norme in materia di “Riordino della disciplina riguardanti gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

VISTA la circolare n. 63973/2025 del 29/04/2025; 

VISTA la richiesta presentata dal Prof. Luca di Marzo in data 17 novembre 2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Chirurgia Generale, Specialistica e 

Anestesiologia del 25/11/2025 con cui è stata approvata l’attivazione della presente procedura 

di valutazione comparativa; 

VISTA la nota inviata prot. n. 691 del 23 dicembre 2025 dal Prof. Luca di Marzo, con cui si 

chiede che l’insegnamento di Chirurgia Maxillo-Facciale non venga messo a bando;  

CONSIDERATO che dalla verifica preliminare di cui al prot. n. 635/2025 del 02/12/2025, 

pubblicata in data 02/12/2025 non sono emerse all’interno dell’Ateneo disponibilità ovvero 

competenze adeguate per fare fronte alle esigenze rappresentate dal Dipartimento di 

Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria garantita sui fondi del Master in “Infermieri in Area 

Critica”, di cui è Responsabile il Prof. Luca di Marzo; 

VERIFICATA la regolarità amministrativo-contabile della procedura da parte del Responsabile 

Amministrativo Delegato del Dipartimento; 

 

 

mailto:chirurgiagenerale.specialistica@uniroma1.it
mailto:chirurgiagenerale.specialistica@cert.uniroma1.it


 

 

 

 

Pag 2 

È INDETTA 

 

Una procedura di valutazione comparativa per titoli, per il conferimento di n. 12 incarichi di 

lavoro autonomo aventi ad oggetto attività di docenza di cui al successivo art. 1, per il Master 

di I livello in “Infermieri in Area Critica” – A.A. 2025-2026, a favore del Dipartimento di 

Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia dell’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza”. 

 

Articolo 1 

(Oggetto dell’incarico) 

 

La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare soggetti di 

comprovata competenza, disponibili a stipulare contratti di diritto privato per il conferimento di 

incarichi di lavoro autonomo per lo svolgimento delle seguenti attività: 

 

SSD  INSEGNAMENTO ORE CFU COMPENSO LORDO 

LAVORATORE 

MEDS-24/C Assistenza Infermieristica 

in Area Critica Pediatrica 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Assistenza Infermieristica 

nel supporto extracorporeo 

della funzione renale 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Aspetti forensi e di 

responsabilità nell’esercizio 

della Professione 

Infermieristica in Area 

Critica 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Emergenza Sanitaria 

Territoriale 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Assistenza in Area Critica 

nella Gestione del Rischio 

Infettivo 

12 1 360,00 

MEDS-24/C Gestione Infermieristica del 

PICC 

6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Vie aeree e monitoraggio 

paziente critico 

6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Anestesiologia d’urgenza 6 0,5 180,00 

MEDS-23/A Assistenza a paziente 

critico ad alta tecnologia 

6 0,5 180,00 

MEDS-08/B Nefrologia 9 0,8 270,00 
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MEDS- 07/A Chirurgia Ortopedica 

d’Urgenza  

12 1 360,00 

MEDS-23/A Anestesiologia - Aspetti 

medico legali in 

rianimazione. 

Accertamento di morte 

cerebrale  

12 1 360,00 

 

E’ possibile presentare la propria candidatura per più di un incarico. 

 

Articolo 2 

(Durata della collaborazione e compenso) 

 

Le attività oggetto dell’incarico dovranno svolgersi per il numero di ore indicate per ciascun 

insegnamento nel bando, secondo il calendario didattico del Master e comunque per un 

periodo non superiore a 12 mesi.  

Il compenso orario è da ritenersi al lordo degli oneri fiscali, previdenziali e assicurativi del 

contraente in base alla vigente normativa. 

In caso di incarico rientrante nel campo di applicazione Iva per il percettore l'importo del 

compenso / corrispettivo lordo di cui sopra non prevede il riconoscimento dell'eventuale rivalsa 

INPS gestione separata art. 2 co. 26 e seg. Legge 335/1995, ma prevede l'inserimento dell'IVA 

in fattura nella misura di legge salvo l'applicabilità dei regimi speciali.  

Il candidato titolare di partita IVA è tenuto a dichiarare tale fattispecie nella domanda di 

partecipazione. 

I suddetti compensi verranno corrisposti in un'unica soluzione al termine dell’incarico. Il 

Direttore del Master farà fede dell’espletamento delle attività svolte.  

Tutti gli incarichi saranno affidati soltanto a seguito della comunicazione da parte del 

Settore competente dell’Ateneo relativa alla effettiva attivazione del Master in 

“Infermieri in Area Critica” per l’A.A. 2025-2026.  

 

Articolo 3 

(Modalità di svolgimento dell’incarico) 

 

La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia 

senza vincoli di subordinazione e in coordinamento con il Dipartimento di Chirurgia Generale, 

Specialistica e Anestesiologia. 

 

Articolo 4 

(Requisiti per l’ammissione alla procedura) 

 

I requisiti di ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa sono:  
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▪ Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento; 

▪ Comprovata esperienza didattica e scientifica e professionalità per l’ambito del corso e 

nel modulo per il quale si fa domanda. 

 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal 

presente bando per la presentazione delle domande di partecipazione. 

 

Alla presente procedura non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o 

di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento di 

Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale 

o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza”. Alla presente procedura non possono, altresì, partecipare i dipendenti 

dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”.  

Gli incarichi non possono essere conferiti a:  

▪ Soggetti che si trovino in situazione, anche potenziale, di conflitto d’interesse con 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

▪ Soggetti che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato, che 

abbiano in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di 

misure di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili 

nel casellario giudiziale, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313; 

▪ In tutti gli altri casi previsti dalla legge. 

 

Articolo 5 

(Criteri di valutazione e approvazione degli atti) 

 

L’incarico sarà conferito previa valutazione delle domande e dei curricula dei candidati da 

parte di una Commissione che formulerà la graduatoria di merito con l’indicazione dei vincitori 

e degli idonei secondo l’ordine decrescente dei punti attribuiti ai candidati. La disposizione di 

approvazione degli Atti con l’indicazione dei vincitori sarà pubblicata sul sito Web 

dell’Università. L’incarico sarà conferito solo se il Master sarà attivato. 

Il punteggio riservato ai titoli è 70/70 ed è determinato in base al seguente criterio:  

▪ fino a 5 punti per il voto di laurea pertinente all'incarico affidato che verrà valutato come 

segue: voto da 66 a 75 punti 1; voto da 76 a 85 punti 2; voto da 86 a 95 punti 3; voto da 

96 a 105 punti 4; voto da 106 a 110 e lode punti 5;  

▪ fino a 5 punti per il dottorato di ricerca; 

▪ fino a 15 punti per eventuali pubblicazioni; 

▪ fino a 10 punti per corsi di formazione e master post-laurea conseguiti;  

▪ fino a 15 punti per esperienza professionale e competenza specifica nell’ambito scientifico 

di riferimento dell’insegnamento per il quale viene presentata domanda;  

▪ fino a 20 punti per l’esperienza nell’insegnamento in Master post-laurea o corsi di 

formazione nelle discipline oggetto del Master;  
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▪ Il punteggio minimo per essere ammessi alla graduatoria è: 21/70. 

 

Articolo 6 

(Modalità di presentazione delle domande di partecipazione) 

 

I candidati dovranno redigere la domanda in carta libera, ai sensi della Legge 23.08.1988, n. 

370 secondo l’allegato modello A e la stessa dovrà essere corredata da: 

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione del diploma di laurea (All. B); 

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione del titolo di dottore di ricerca (eventuale); 

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà di tutti i titoli scientifici che 

ritiene valutabili ai fini della procedura di valutazione comparativa (All.C); 

4) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione o lo svolgimento di attività professionali 

(All. D); 

5) Dichiarazione ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 (All. E); 

6) Dichiarazione ai sensi dell’art. 53, co. 14 D.Lgs. 165/2001 (All. F); 

7) curriculum vitae in formato europeo firmato e un ulteriore curriculum in formato 

europeo pdf aperto privo di firma – D.Lgs. 33/2013 e qualsiasi altra documentazione si 

ritenga utile; 

8) fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

I titoli che il candidato intende presentare ai fini della valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 

5 del presente avviso, devono essere dichiarati dai candidati nella domanda, a pena di non 

valutazione; i titoli possono essere prodotti in allegato alla domanda di partecipazione, in 

originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28.12.2000, conforme 

al Mod. C con allegata fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

Il candidato idoneo, se pubblico dipendente ha l’obbligo di presentare il nulla osta dell’Ente di 

appartenenza ai sensi dell’art.53, commi 7 e ss. del D.Lgs. 165/2001. 

 

Le domande di ammissione, corredate della documentazione richiesta, dovranno pervenire 

tramite PEC al seguente indirizzo: chirurgiagenerale.specialistica@cert.uniroma1.it  o 

essere inviate a mezzo a mezzo raccomandata postale A/R al seguente indirizzo:  

Chirurgia Generale, Specialistica ed Anestesiologia, Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza” – Viale del Policlinico, 155 – 00161 Roma, 

entro e non oltre il 11/01/2026, pena l’esclusione dalla procedura comparativa. Sull’involucro 

del plico postale dovranno risultare le indicazioni del nome, cognome e indirizzo del 

concorrente e la dicitura:  

Procedura comparativa bando prot. n. ………………. del ……………….. (indicare il 

numero di protocollo e la data del presente bando). 

Per l'invio delle domande tramite PEC, pena esclusione, è obbligatorio l'utilizzo della posta 

elettronica certificata personale da parte del candidato, a garanzia della trasmissione 
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della domanda, della sua sottoscrizione e della prova della data di spedizione. Non saranno 

prese in considerazione le istanze che perverranno oltre il giorno 11/01/2026. Per l’invio di 

domande tramite posta raccomandata farà fede il timbro postale di spedizione. 

Il Dipartimento non si assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi nelle comunicazioni 

dipendenti da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da 

mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali 

disguidi postali o telegrafici non imputabili all’Amministrazione medesima. 

 

Articolo 7 

(Commissione di valutazione) 

 

La Commissione di valutazione, nominata con delibera del Consiglio di Dipartimento è formata 

da n. 3 componenti, di cui uno con funzioni di Presidente e due esperti nelle materie attinenti 

alla professionalità richiesta, formula la graduatoria di merito secondo l’ordine decrescente del 

punteggio attribuito ai candidati. Il Direttore approva la graduatoria di merito che sarà 

pubblicata sul sito web del Dipartimento di Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia 

e sul portale della Trasparenza di Ateneo. 

 

Articolo 8 

(Approvazione atti e contratto) 

 

Il Direttore del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli 

atti. Il candidato risultato vincitore sarà invitato alla stipula del contratto di diritto privato 

conforme alla vigente normativa previa presentazione della dichiarazione inerente la propria 

situazione fiscale e previdenziale. 

La mancata presentazione sarà intesa come rinuncia alla stipula del contratto. 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 il candidato risultato vincitore dovrà 

presentare al Dipartimento: 

a) una versione del suo curriculum vitae in formato europeo, redatta in modo da garantire la 

conformità del medesimo a quanto prescritto dall’art. 4 del Codice in materia di protezione dei 

dati personali e dall’art. 26 del D. Lgs 14 marzo 2013, n. 33, al fine della pubblicazione e 

contrassegnando tale curriculum per la destinazione “ai fini della pubblicazione”; 

b) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato 

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali.  

La presentazione della documentazione di cui alle lettere a) e b) è condizione per 

l’acquisizione di efficacia del contratto e per la liquidazione dei relativi compensi. 

 

Articolo 9 

(Trattamento dati personali) 

 

Ai sensi del Regolamento europeo n. 679/2016, del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs.101/2018, i 

dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione sono raccolti presso il 
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Dipartimento di Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia per le finalità di gestione 

della selezione trattati anche presso banche dati automatizzate, opportunamente predisposte 

in sicurezza, per le finalità di gestione del contratto.  

Con la sottoscrizione dell’incarico il prestatore s’impegna a garantire il riserbo sui dati e sulle 

informazioni acquisite a qualunque titolo, a non divulgarli a terzi se non su esplicita 

autorizzazione del Dipartimento di Chirurgia Generale, Specialistica e Anestesiologia, e a 

utilizzarli esclusivamente nell’ambito delle attività oggetto del contratto. 

 

Articolo 10 

(Condizione risolutiva) 

 

La firma dei contratti da parte dei vincitori della presente procedura è condizionata 

all’attivazione del Master. 

 

Articolo 11 

(Responsabile del Procedimento) 

Responsabile del procedimento oggetto del presente bando è la Dott.ssa Carmela Romeo 

(carmela.romeo@uniroma1.it) – Viale del Policlinico, 155, 00161 - Roma. 

 

Roma, 23 dicembre 2025  

 

 

 

         IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

    (Prof. Tiziano De Giacomo) 

 

 

  

(per quanto di competenza) 

Il Responsabile Amministrativo Delegato 

(Dott.ssa Carmela Romeo) 
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