PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
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Procedura di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo da attivare per le
esigenze del Dipartimento di Ingegneria Informatica, Automatica e Gestionale -Antonio
Rubertidell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” bando n. 85/2025 Finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU nell’ambito dell’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - M4C1 PNRR Investimento 3.4 (Didattica e competenze universitarie
avanzate) - Subinvestimento “Digital Education Hubs (DEH)” - "Digital Education Hub: Advance
Learning Multimedia Alliance for inclusive Academic Innovation — ALMA” - Titolare del fondo: Luca
locchi — CUP: E68H24000430006 — Responsabile scientifico delle attivita: Leonardo Querzoni

PROVVEDIMENTO DI APPROVAZIONE ATTI
IL DIRETTORE

VISTO Tlart. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni);

VISTO Tlart. 18, comma 1, lett. b) e c) della Legge n. 240/2010;

VISTO il D.Lgs. n. 75/2017;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni
all’Ateneo in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

VISTA delibera del Consiglio di Dipartimento del 18/12/2025 con la quale € stato autorizzato I'avvio di una
procedura comparativa su richiesta del Responsabile Scientifico: Querzoni Leonardo, sui seguenti fondi:

Digital Education Hub - Titolare del fondo: locchi Luca - CUP: E68H24000430006

VISTO [lavviso interno Protocollo 7208/2025 del 19/12/2025 pubblicato il 19/12/2025;

VISTA la dichiarazione di indisponibilita oggettiva del Direttore Protocollo 7333/2025 del 29/12/2025;
VISTO il bando n. 85/2025, scaduto il 13/01/2026;

VISTA lanominadella Commissione, deliberata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 19/01/2026,
e disposta con provvedimento del Direttore Protocollo 345/2026 del 26/01/2026;

VISTO il verbale redatto in data 30/03/2026 dalla Commissione giudicatrice e conservato presso gli archivi
del Dipartimento.

DISPONE
Art. 1

Sono approvati gli atti della procedura selettiva per il conferimento di 1 di lavoro del bando n. 85/2025

Art. 2

E approvata la seguente graduatoria finale di merito:

1. COLAGROSSI TIZIANO 71.00/ 100

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso di cui sopra e per la
stipula del contratto, TIZIANO COLAGROSSI e dichiarato vincitore del concorso pubblico per |l
conferimento di incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento del seguente progetto: Attivita di supporto
tecnico all'integrazione di una piattaforma di tipo "laboratorio virtuale" all'interno dell'infrastruttura dei
laboratori della facolta 13S. Testing della piattaforma per l'identificazione, valutazione e successiva
segnalazione di bug, Supporto tecnico per l'utilizzo della piattaforma.
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Il presente decreto sara acquisito alla raccolta interna e reso pubblico mediante pubblicazione sul portale
della Trasparenza di Ateneo.

Roma, 31/03/2026

IL DIRETTORE
Prof. Alberto Nastasi

Firmato digitalmente da

Alberto
Nastasi

Data e ora della firma:
31/03/2026 10:28:54
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